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UFFICIO RAGIONERIA 

DETERMINAZIONE N. 791 DEL 25/09/2025 

 
OGGETTO:  GARA EUROPEA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE PER 
LE SCUOLE PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO DEL COMUNE 
DI VILLAFRANCA PIEMONTE PER 5 ANNI (01.09.2025-31.08.2030) ED 
EVENTUALE PROROGA PER 1 ANNO (01.09.2030-31.08.2031) - NOMINA 
DEL DIRETTORE DEL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO (DEC) 

 
IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO - 

FINANZIARIA - TRIBUTI - PERSONALE 
Attesa 
la legittimazione all’adozione del presente atto ai sensi del Decreto Sindacale n. 3 del 04/04/2025 con il 
quale il sottoscritto è stato nominato responsabile dell’Area economico-finanziaria; 
 
Visti 

 gli artt. 107, 147-bis, 182, 183 e 192 del D.Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.); 
 gli artt. 1-14, 31, 32, 36, 42, 102, 105, 106, 107, 108, 120 e 121 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei 

contratti pubblici); 
 l’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, in materia di accordi fra pubbliche amministrazioni; 
 il D.Lgs. 118/2011 e i principi contabili applicati di cui agli allegati 4/1 e 4/2; 
 le Linee guida ANAC in materia di RUP e DEC e, in particolare, il documento operativo “Il 

Direttore dell’Esecuzione: modalità di svolgimento delle funzioni di coordinamento, direzione e 
controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto” 

 il Regolamento comunale sui contratti; 
 il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e quello integrativo del Comune di Villafranca 

Piemonte; 
 
Premesso che 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 25.01.2025 è stato approvato il Documento Unico 
di Programmazione 2025-2027; 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 25.01.2025 è stato approvato il Bilancio di 
previsione 2025-2027; 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 67 del 29.05.2025, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. 
36/2023, è stato approvato il progetto del servizio di ristorazione scolastica; 

 con determinazione n. 313 del 05.06.2025 il Comune ha avviato la procedura di affidamento, 
delegandone la gestione alla Centrale Unica di Committenza “Terre della Pianura”; 

 la procedura si è conclusa con l’aggiudicazione in favore della CAMST soc. coop. a r.l., come da 
determinazione CUC n. 33 dell’11.08.2025, ratificata da questo Ente con determinazione n. 658 del 
12.08.2025; 

 



Considerato che 
 ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. 36/2023, per i contratti pubblici di servizi e forniture la Stazione 

appaltante può nominare un Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC); 
 la normativa precisa che la nomina del DEC è particolarmente necessaria nei casi di “appalti 

rilevanti”, ossia: 
o quando l’importo, la complessità tecnica o l’impatto sociale dell’appalto richiedono un 

controllo qualificato e continuativo; 
o quando le stazioni appaltanti hanno una struttura organizzativa ridotta, che non consente di 

accentrare le funzioni in capo al solo RUP; 
 nel caso di specie, l’appalto presenta tutti gli elementi di rilevanza: 

 riguarda la ristorazione scolastica destinata ai minori, servizio essenziale che incide 
direttamente su salute, educazione alimentare e socialità; 

 ha un valore economico significativo, superiore al milione di euro; 
 la struttura comunale è di piccole dimensioni, rendendo necessario distinguere e 

rafforzare i ruoli di RUP e DEC; 
 
Rilevato che 

 il Sig. Valter Signorile, dipendente del Comune, ha già svolto attività di gestione e controllo di 
appalti simili nel settore della refezione scolastica, maturando esperienza pregressa e competenza 
tecnica adeguata; 

 per tali motivi, la sua nomina a Direttore dell’Esecuzione del Contratto appare la scelta più idonea 
per assicurare l’efficace monitoraggio della fase esecutiva, a garanzia dell’interesse pubblico; 

 non emergono cause di incompatibilità o conflitto di interessi ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs. 
36/2023; 

 
Evidenziato che: 
Ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. 36/2023 e delle Linee guida ANAC, al Direttore dell’Esecuzione spettano, 
tra gli altri, i seguenti compiti: 

 Controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto, con redazione di verbali e rapporti 
periodici da trasmettere al RUP; 

 Direzione e coordinamento delle prestazioni, impartendo ordini di servizio all’appaltatore; 
 Verifica del rispetto degli obblighi contrattuali, inclusi quelli ambientali, sociali e in materia di 

lavoro; 
 Gestione delle varianti e delle modifiche contrattuali, in raccordo con il RUP; 
 Redazione di verbali di avvio, sospensione, ripresa ed ultimazione del servizio; 
 Collaborazione con il RUP nella verifica di conformità e nel rilascio del certificato di regolare 

esecuzione; 
 Segnalazione tempestiva di eventuali inadempimenti, ritardi o disfunzioni, con proposta di 

applicazione di penali o altre misure; 
 Controllo dei subappaltatori e dei contratti di avvalimento eventualmente attivati; 
 Gestione delle contestazioni e riserve, con redazione di verbali in contraddittorio con l’impresa; 

Tali funzioni, per la loro ampiezza e responsabilità, confermano la necessità di nominare un DEC autonomo 
rispetto al RUP, soprattutto in presenza di un appalto qualificato come “rilevante”; 
 
Ritenuto opportuno 

 nominare il Sig. Valter Signorile quale Direttore dell’Esecuzione, valorizzandone l’esperienza 
specifica; 

 garantire, con tale nomina, una gestione trasparente, qualificata e conforme alla normativa della fase 
esecutiva del contratto di ristorazione scolastica; 

 
 
 
 
 
 
 
 



DETERMINA 

 Di nominare il Sig. Valter Signorile quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) relativo 
all’appalto per il servizio di ristorazione scolastica affidato alla CAMST soc. coop. a r.l., motivando 
tale scelta con la comprovata esperienza maturata dal dipendente nella gestione di appalti simili e la 
conoscenza diretta del settore della refezione scolastica; 

 Di evidenziare che, ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. 36/2023 e delle Linee guida ANAC, la nomina 
del DEC è necessaria nei casi di appalti definiti “rilevanti”. Nel caso di specie l’appalto assume 
rilevanza perché: 

 ha un valore economico consistente, superiore al milione di euro; 

 riguarda un servizio essenziale quale la ristorazione scolastica dei minori, con riflessi educativi, 
sociali e sanitari; 

 interessa direttamente la collettività locale ed è di evidente interesse pubblico; 

 la struttura comunale è di dimensioni ridotte, e ciò impone la distinzione dei ruoli tra RUP e 
DEC per garantire un controllo più puntuale e qualificato. 

 Di attribuire al Direttore dell’Esecuzione le funzioni previste dall’art. 102 del Codice e richiamate 
nelle linee guida, tra le quali: 

 coordinare e controllare la regolare esecuzione del servizio in tutte le sue fasi; 

 redigere i verbali di avvio, sospensione, ripresa e ultimazione delle prestazioni; 

 vigilare sul rispetto degli obblighi contrattuali, con particolare attenzione a quelli in materia 
ambientale, sociale e di tutela dei lavoratori; 

 segnalare al RUP eventuali inadempimenti, disfunzioni o ritardi, anche ai fini dell’applicazione 
di penali o della risoluzione contrattuale; 

 proporre eventuali varianti contrattuali motivate, in coerenza con l’art. 106 del D.Lgs. 36/2023; 

 collaborare con il RUP nella fase di verifica finale e nella redazione del certificato di regolare 
esecuzione. 

Di dare atto che il Sig. Valter Signorile non si trova in condizioni di incompatibilità o conflitto di interessi 
ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs. 36/2023 e che la sua nomina rispetta le disposizioni del Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici e di quello integrativo dell’Ente. 

Di trasmettere il presente atto al Responsabile Unico del Procedimento, all’impresa affidataria e agli uffici 
competenti per i successivi adempimenti. 

Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on-line e nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale del Comune di Villafranca Piemonte, ai sensi della normativa vigente in 
materia di trasparenza e pubblicità legale 

 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato Digitalmente 
Dott. Aldo TODARO 

 
 

Villafranca Piemonte, lì 25/09/2025 
 



  


