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Area Amministrativa — Ufficio Segreteria
Relazione sugli Obiettivi Raggiunti - Anno 2024

1. Aggiornamento sito web e sezione Amministrazione Trasparente
Obiettivo Parzialmente raggiunto

Nel corso dell’anno, I’Ufficio Segreteria ha dedicato particolare attenzione all’aggiornamento del sito web
istituzionale, con interventi significativi nell’archiviazione delle notizie pit datate e nellammodernamento
delle sezioni informative. Tra le principali attivita svolte, si segnala:

e Riorganizzazione delle informazioni: Le sezioni riguardanti la modulistica, il settore “Mosaico”
(istanze online), e le informazioni relative al rinnovo dell” amministrazione comunale sono state
aggiornate, garantendo una maggiore trasparenza e accessibilita per i cittadini.

e Amministrazione Trasparente: E stato effettuato un lavoro costante sull’aggiornamento della
sezione “Amministrazione Trasparente”, con particolare riferimento alla pubblicazione dei dati
economico-finanziari, alle informazioni relative alla gestione delle risorse umane e agli appalti
pubbilici.

e Struttura e Usabilita: Sono stati aggiornati anche i contenuti relativi all’organizzazione degli uffici,
ai regolamenti e alle nuove modalita di interazione con i cittadini, in linea con le normative vigenti
in tema di trasparenza.

Tuttavia, alcune sezioni necessitano ancora di aggiornamenti puntuali per allinearsi completamente agli
standard richiesti dalla normativa e dalla comunicazione pubblica.

2. Istruzione — Settore Educativo e Scolastico
Obiettivo Raggiunto

L'anno 2024 ha visto il consolidamento di una serie di servizi destinati al settore scolastico ed educativo,
con una particolare attenzione alle necessita delle famiglie e degli studenti:
;

e Servizio Micronido Comunale: Il servizio & stato mantenuto e potenziato con l'introduzione di
nuove iniziative di sostegno economico per le famiglie. La cooperativa incaricata ha rafforzato la
qualita del servizio, con un incremento delle attivita educative.

e Servizio Scuolabus: E stato garantito un trasporto sicuro e regolare per gli studenti residenti nelle
frazioni distanti dal capoluogo, assicurando I'accesso equo all’istruzione.

e Assistenza per Allievi con Disabilita: E stato mantenuto e ampliato il supporto per gli studenti con
disabilita attraverso la collaborazione con I'lstituto Comprensivo e il C.I1.S.S., nonché il
finanziamento di attivita educative integrative.

e Monitoraggio Arredi Scolastici: E stato portato avanti un programma di rinnovamento degli arredi
scolastici, con la sostituzione di quelli non conformi o non idonei per garantire un ambiente di
apprendimento ottimale.

e Collaborazione con I'lstituto Comprensivo di Cavour: E stata attuata una proficua collaborazione
con l'Istituto Comprensivo per il miglioramento dell’offerta formativa, con attivita di scambio e
progettazione condivisa.

e Sostegno alle Famiglie in Difficolta: E stato confermato il sostegno alle famiglie in difficolta
economica tramite agevolazioni sul contributo mensa e trasporto scolastico, per garantire pari
opportunita educative.
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3. Attivita Culturali, Politiche Giovanili, Sport e Tempo Libero

Obiettivo Raggiunto

Conclu

In sinte

Nel 2024 sono state continuate le attivita culturali e di promozione del tempo libero, con il coinvolgimento un cosi
delle associazioni locali: contint
comun

* Supporto alle Associazioni Locali: E stato garantito il supporto continuo alla Pro Loco e ad altre sara qu
realta associative locali nella realizzazione di eventi culturali di rilievo come la Sagra dei Pescatori, i nuove

mercatini, e altre manifestazioni che hanno contribuito a valorizzare il patrimonio culturale del
nostro territorio.

* Promozione del Patrimonio Storico e Culturale: L’Amministrazione ha partecipato attivamente ai ,
bandi di finanziamento, come quelli per i cantieri di lavoro per over 58 e over 45, ottenendo
contributi dalla Regione Piemonte e dalla Citt3 Metropolitana di Torino per il recupero e la
valorizzazione dei beni culturali e storici.

ere . 1. _ )7
4. Politiche Sociali, Famiglia e Lavoro Eprs]

Obiettivo Raggiunto

L’attenzione alle politiche sociali ha continuato a essere una priorita, con una serie di interventi a sostegno
delle famiglie, dei cittadini e dei soggetti in difficolta:

* Servizi per le Famiglie: Sono stati implementati servizi di assistenza e integrazione sociale per le
famiglie in difficolta, attraverso interventi come assegni di maternita, reddito di liberta e altre
misure di sostegno. In particolare, la collaborazione con il C.I.S.S. e gli assistenti sociali ha permesso
una risposta tempestiva ed efficace alle necessita del territorio.

e Politiche per il Lavoro: E stato rinnovato il supporto allo sportello decentrato dell’Agenzia
Piemonte Lavoro, contribuendo attivamente alla creazione di opportunita di occupazione sul
territorio.

e Servizi di Trasporto per Visite Sanitarie: Sono stati rhantenuti i servizi di trasporto per i cittadini
con difficolta di mobilita, grazie alla collaborazione con la Croce Rossa Italiana di Vigone, per
garantire |'accesso alle cure sanitarie.

5. PNRR - Digitale

Obiettivo Parzialmente Raggiunto

I progetti legati al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) per la digitalizzazione sono stati avviati e
alcuni conclusi:

e Progetti PNRR: L'’Amministrazione ha proseguito con I'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR,
focalizzandosi su iniziative volte a potenziare la digitalizzazione dei servizi pubblici e a migliorare
I'efficienza dei processi amministrativi. Molti di questi progetti sono stati conclusi con successo,
mentre altri sono in fase di completamento, con una chiusura prevista entro la fine dell’anno.
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Conclusioni

In sintesi, ' Amministrazione ha ottenuto risultati significativi nelle diverse aree di intervento, dimostrando
un costante impegno nel miglioramento dei servizi offerti alla cittadinanza. Tuttavia, € necessario
continuare a lavorare sull’uniformita dei processi tra le diverse aree, con un focus particolare sulla
comunicazione, la formazione e I'aggiornamento strutturale e informatico. L'obiettivo per il prossimo anno
sara quello di rendere ancora piu efficienti e trasparenti i processi amministrativi, avvalendosi anche delle
nuove tecnologie digitali e favorendo una maggiore integrazione tra i vari settori.
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