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AVVISO PUBBLICO
PROGETTO DI CANTIERE LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE OVER 58

Periodo 2025/2026

In attuazione della D.G.C. n. 45 del 18 aprile 2025;
In attuazione della determinazione n. 931 del 04/11/2025 con la quale ¢ stato approvato lo schema del presente avviso e della relativa domanda di
partecipazione;

SI RENDE NOTA

la ricerca di n. 1 persona disoccupata, da inserire in attivita di Cantiere di Lavoro, ai sensi dell’art. 47 della L.R. 32/2023, nell'ambito del progetto
denominato “Cantiere di lavoro overS8 per la valorizzazione del patrimonio pubblico villafranchese” per la durata di 12 mesi per 260 giornate
lavorative, per 20 ore settimanali distribuite su 5 giornate lavorative, con possibilita di rientro pomeridiano.

e Al/Alla lavoratore/trice competera un’indennita lorda giornaliera di € 23,54 per i giorni effettivamente lavorati.

e Le attivita di cantiere lavoro prenderanno avvio, presumibilmente, in data 28/11/2025;

e Le mansioni a cui saranno adibiti i/le lavoratori/trici saranno le seguenti: “Valorizzazione del patrimonio pubblico locale, architettonico, siti
d’interesse artistico e monumenti storici di pregio, aree verdi, parchi e giardini; sedi di servizi pubblici d’intrattenimento, di socializzazione, di
svago, mediante piccoli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, mantenimento, pulizia, sfalcio dell’erbacce, ripristino della
segnaletica verticale e orizzontale ecc. al fine di prevenire il degrado delle aree pubbliche”

Possono presentare domanda coloro che sono residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti la data ultima
fissata per la presentazione della domanda, in possesso dei seguenti requisiti:
e Disoccupati di eta pari o superiore a 58 anni, privi di requisiti pensionistici.

L’Ente comunale, a seguito valutazione delle domande pervenute, stilera una graduatoria dei candidati in possesso dei requisiti sulla base dei
seguenti criteri:

- Eta anagrafica;

- Anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto conto certificativo ECOCERTINPS)
11 punteggio da attribuire ai candidati ai fini della graduatoria é ottenuto dalla combinazione dei due criteri attraverso I’applicazione della
seguente formula: punteggio= eta anagrafica + (n. settimane di contribuzione/50)
NB. Per il calcolo del punteggio secondo le modalita sopra esposte, il candidato & tenuto a produrre I’estratto conto certificativo pena la non
ammissibilita alla selezione.

Non possono presentare domanda:

e Lavoratori/trici disoccupati/e che sono stati impiegati/e nelle attivita di cantiere lavoro dell’esercizio precedente fatta eccezione per coloro che
raggiungono 1 requisiti pensionistici di anzianita, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di ventiquattro mesi successivi alla fine del cantiere;

e Lavoratori/trici che partecipano a progetti di politica attiva del lavoro;

e Lavoratori/trici titolari di un contratto di lavoro (autonomo, con P.IVA, tempo determinato, indeterminato, lavoro a progetto, di
somministrazione, intermittente, tirocinio formativo retribuito);

e Lavoratori/trici disoccupati che beneficiano di ammortizzatori sociali (NASPI/ASPI/ASDI/DIS-COLL/Disoccupazione speciale
edile/agricola/indennita di mobilita ordinaria/mobilita in deroga);

¢ Disoccupati/e che percepiscono assegno sociale o altri tipi di trattamenti pensionistici derivanti dal versamento dei contributi previdenziali.

Non ¢ ammessa la partecipazione dei/delle disoccupati/e che:
- nell’ambito delle attivita di precedenti cantieri lavoro non si sono presentati a seguito di conferimento incarico e/o sono decaduti dallo
stesso per inosservanza delle modalita organizzative dell’attivita lavorativa;
- non hanno idoneita fisica alla mansione lavorativa.

I/Le disoccupati/e non comunitari devono essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

Ai sensi del punto 14.2 dell’all. 1 del bando approvato con DGR. n. 13/678 del 27/12/2024 si esplicita che in caso di assenza di domande, o di presentazione
di sole domande inammissibili, I'Amministrazione si riserva sin d'ora la possibilita di procedere a chiamata diretta di n. 1 soggetto da destinare alle sopra
descritte attivita, attingendo il nominativo da un elenco trasmesso da parte del CISS (Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali) del Pinerolese, anche
prescindendo dal requisito anagrafico e privilegiando l'effettiva situazione di fragilita socio-economica.

Le persone interessate devono presentare domanda compilando esclusivamente la modulistica allegata, presentandola in forma
cartacea presso il Comune di Villafranca Piemonte P.zza Cavour, n. 1 — Ufficio Protocollo
dal 04/11/2025 al 14/11/2025 negli orari di apertura al pubblico
OVVERO
Inviando la domanda sottoscritta, unitamente a copia fotostatica di documento di identita in corso di validita, a mezzo PEC
all'indirizzo protocollo@pec.comune.villafrancapiemomte.to.it

L’individuazione del soggetto destinatario della misura avverra attraverso le modalita sopra riportate e indicate ai punti 6) e 14.2) del Bando
Cantieri di Lavoro All. 1. approvato con D.G.R. n. 13-678 del 27/12/2024.

Villafranca Piemonte, 04.11.2025 Il Responsabile dell’ Area Amministrativa
Dott. Mattia ROBASTO
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