
Missione 4 - Componente 1 – Investimento 1.1.  

 
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 

Comuni di Torre San Giorgio, Vigone e Villafranca Piemonte, Centro Servizi Socio - Assistenziali e Sanitari, Pensionato Regina Elena ed Opera Pia Faccio 
Frichieri 

presso il COMUNE DI VILLAFRANCA PIEMONTE 
Piazza Cavour n. 1 – 10068 Villafranca Piemonte 

Tel. 011-9807107 – Fax 011-9807441 
protocollo@pec.comune.villafrancapiemonte.to.it 

 
 
 
 

ALLEGATO E – DICHIARAZIONI SPECIALI IN AMBITO DI AP PALTO RIFERITO AL 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 2 – COMPONENTE 1 – 

INVESTIMENTO 1.1 
 

LAVORI DI NUOVA COSTRUZIONE DI POLO DELL’INFANZIA C ON ASILO NIDO E 
SCUOLA DELL’INFANZIA DI STRADA CAVOUR N. 3 – FONDI DEL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – FINANZIATO DALL ’UNIONE 

EUROPEA – NEXT GENERATION EU 
CUP: D25E22000020006 CIG: 9856797633 

 
 
 
 
Il sottoscritto _______________________________________, nato il __.__._____, a ___________ (__), 
C.F. ___________________________________, in qualità di: 
 
o titolare; 
 
o legale rappresentante; 
 
o procuratore speciale / generale; 
 
dell’impresa ________________________________________________________________________, 
con sede in _________________________________________________________________________, 
con C.F. _________________, P. I.V.A. ______________, numero di fax _________________________, 
posta elettronica ______________________, posta elettronica certificata _________________________, 
 
partecipante alla gara per l’appalto dei lavori indicati in oggetto come: 
 
o impresa singola; 
 

(ovvero) 

 
o capogruppo; 
 
o mandante; 



di una associazione temporanea, di aggregazione di imprese o di un consorzio o di un Gruppo Europeo 
di Interesse Economico di tipo: 
 
o orizzontale (indicare percentuale) ________________________________________________________ %; 
 
o verticale, (indicare categorie) _____________________________________________________________; 
 
o mista, (indicare percentuale e categorie) ________________________________________________________; 
 
ovvero ausiliata che si avvale dei requisiti dell’impresa _______________________________________; 
 
partecipante alla procedura di selezione del soggetto realizzatore a valere sul Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza, Missione 4, Componente 1, Investimento 1.1, ai sensi degli artt. 46 e 47, del Decreto del 
Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 e sue successive modifiche ed integrazioni, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76, del Decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 
e sue successive modifiche ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi 
indicate, 
 

DICHIARA 
 
IN MERITO AL PUNTO 11.1 DEL DISCIPLINARE DI GARA – CONDIZIONALITÀ - PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA: 
 
01) di essere a conoscenza delle previsioni previste nell’Annex CID e negli Operational Arrangements 

relativamente alla Misura, Componente e Investimento del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
nel quale rientra l’appalto in oggetto; 

 
02) di essere consapevole che il soggetto realizzatore dovrà introdurre ogni azione affinché il progetto 

posto a base di gara venga concluso in ogni sua parte entro il 31.12.2025, in modo tale che vengano 
rispettate le linee programmatiche previste a livello Europeo, e di impegnarsi a rispettare tali 
tempistiche; 

 
03) di essere consapevole che per ciascuna attività da realizzare sarà necessario indicare i tempi di 

conclusione delle attività in modo da poter monitorare le tempistiche attuative e assicurare l’effettiva 
realizzabilità di traguardi (millestone) e obiettivi (target) corrispondenti, entro le scadenze concordate a 
livello Europeo; 

 
04) di essere a conoscenza che l’opera da eseguire oggetto di appalto fornisce un contributo 

all’indicatore comune numero 4, e dato che, come stabilito dall’articolo 1.11., degli Operational 
Arrangements, l’Italia deve rendere conto all’Unione Europea dei progressi eseguiti in merito agli 
indicatori comuni ogni anno su base semestrale (rispettivamente entro il 28 febbraio e il 31 agosto), è fondamentale 
il rispetto delle tempistiche previste da cronoprogramma procedurale; 

 
05) di essere a conoscenza che l’opera da eseguire oggetto di appalto fornisce un contributo al tagging 

ambientale identificato con codice “035”; che le opere effettuate devono essere in grado di garantire 

che siano rispettati a livello di misura i vincoli di destinazione agli obiettivi climatici previsti nel 
Piano Nazione di Ripresa e Resilienza: il tutto nel rispetto delle tempistiche previste da 
cronoprogramma procedurale; 

  



IN MERITO AL PUNTO 11.2 DEL DISCIPLINARE DI GARA – VINCOLI DO NO 
SIGNIFICANT HARM: 

 
01) di adempiere, in caso di aggiudicazione, a tutti i vincoli Do No Significant Harm previsti dal 

disciplinare di gara nelle sezioni: 
 

 mitigazione del cambiamento climatico; 
 

 adattamento ai cambiamenti climatici; 
 

 uso sostenibile e protezione delle acque; 
 

 economia circolare; 
 

 prevenzione e riduzione dell’inquinamento; 
 

e di impegnarsi a rispettare le prescrizioni ivi riportate da effettuare, rispettivamente, prima 
dell’avvio dei lavori e al termine dei lavori; 

 
02) Di impegnarsi per tutta la durata dell’appalto a rispettare il principio Do No Significant Harm, e di 

essere consapevole che, in caso di mancato rispetto del Do No Significant Harm, in occasione di 
ogni stato avanzamento dei lavori vi sarà la sospensione dei pagamenti al soggetto realizzatore fino 
a quando non sono state adottate opportune azioni correttive; 

 
IN MERITO AL PUNTO 11.3 DEL DISCIPLINARE DI GARA – PRINCIPI TRASVERSALI: 

 
01) di allegare, ai sensi del secondo comma, dell’art. 47, del Decreto Legge 31.05.2021, n. 77, convertito, 

con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021, n. 108, copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del 
personale redatto ai sensi dell’art. 46, del Decreto Legislativo 11.04.2006, n. 198, con attestazione 
della sua conformità a quello eventualmente trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla 
consigliera e al consigliere regionale di parità, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti 
dal primo comma, dell’art, 46, del Decreto Legislativo 11.04.2006, n. 198, con attestazione della 
sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 
regionale di parità; 

 
(oppure) 

 
di non essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46, 
del Decreto Legislativo 11.04.2006, n. 198, perché _______________________________________; 

  



02) Di impegnarsi, ai sensi del terzo comma, dell’art. 47, del Decreto Legge 31.05.2021, n. 77, 
convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021, n. 108 a consegnare alla stazione appaltante 
/ committente entro sei mesi dalla conclusione del contratto, nel caso ricorrano le condizioni (operatori 

economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale), 
una relazione di genere, redatta ai sensi dell’art. 46, del Decreto Legislativo 11.04.2006, n. 198, sulla 
situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato 
di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria 
o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della cassa integrazione guadagni, dei 
licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta; 

l’operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali 
aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

 
03) di impegnarsi, ai sensi del comma 3 bis, dell’art. 47, del Decreto Legge 31.05.2021, n. 77, convertito, 

con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021, n. 108, a consegnare alla stazione appaltante / 
committente entro sei mesi dalla conclusione del contratto, nel caso ricorrano le condizioni (operatori 

economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti), una relazione che chiarisca l’avvenuto 
assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla Legge 12.03.1999, n. 68, e illustri 
eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di 
scadenza della presentazione delle offerte; l’operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la 
relazione alle rappresentanze sindacali aziendali; 

 
04) di essere in regola, ai sensi del quarto comma, dell’art. 47, del Decreto Legge 31.05.2021, n. 77, 

convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.07. 2021, n. 108, con le norme che disciplinano il 
diritto al lavoro delle persone con disabilità, ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68; 

 
(oppure) 

 
di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con 
disabilità, ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68, perché __________________________________; 

 
05) Di assumere, ai sensi del quarto comma, dell’art. 47, del Decreto Legge 31.05.2021, n. 77, convertito, 

con modificazioni, dalla Legge 29.07.2021, n. 108, l’obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione 
del contratto, una quota pari almeno al trenta per cento, delle assunzioni necessarie per l’esecuzione 
del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse e strumentali, sia all’occupazione 
giovanile sia all’occupazione femminile; 

 
IN MERITO AL PUNTO 11.4 DEL DISCIPLINARE DI GARA – IDENTIFICAZIONE DEL 

TITOLARE EFFETTIVO: 
 
o di essere l’unico titolare effettivo della società / impresa sopra indicata; 
 
o che non esiste un titolare effettivo dell’impresa dal momento che (specificare la motivazione: impresa    quotata / impresa 

ad azionariato diffuso / ecc.): __________________________________________________________________; 
 

(oppure) 

 
o di essere titolare effettivo dell’impresa unitamente a (vedi dati riportati sotto); 
 
o di non essere il titolare effettivo; 



per queste due ultime opzioni, i dati del / i titolare / i effettivo / i ovvero del / i contitolare / i sono di seguito 
riportati: nome ___________________, cognome _____________, nata / o a ____________ (prov. __), 
il __.__.____, C.F. ___ ___ _____ _____, residente a ________________________________ (prov. __), 
in Via / Piazza ___________________, n. _____, C.A.P. _____, indirizzo di posta elettronica __________, 
posta elettronica certificata __________________, tel. ____________, tipologia di documento ___________, 
avente numero ___________________, rilasciato il __.__.____, da ____________, scadenza __.__.____; 
 

CON RIFERIMENTO A TUTTI I SOGGETTI SOPRA INDICATI S I ALLEGA ALLA 
PRESENTE: 

 
- copia dei documenti di identità del rappresentante legale e dei titolari effettivi, i cui estremi sono stati 

riportati nella presente dichiarazione; 
 
- copia dei documenti (tessera sanitaria, carta di identità elettronica) attestanti il rilascio del    codice fiscale del 

rappresentante legale e dei titolari effettivi; 
 
IN MERITO AL PUNTO 11.5 DEL DISCIPLINARE DI GARA – ASSENZA DI CONFLITTO DI 

INTERESSI: 
 
01) che la propria partecipazione alla gara non determina una situazione di conflitto d i  interesse ai 

sensi del secondo comma, dell’art. 42, del Decreto Legislativo 18.04.2016, n. 50 e sue successive 
modifiche ed integrazioni, non diversamente risolvibile; 

 
02) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che potreb-

bero essere percepite come una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel contesto della presente 
procedura di selezione; 

 
03) di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la procedura 

di gara o nella fase esecutiva del contratto; 
 
04) di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga un con-

flitto di interesse; 
 
05) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente di-

chiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva; 
 

INFINE: 
 
01) che adotterà misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo 

quanto disciplinato nel Regolamento Finanziario dell’Unione Europea (Euratom) 2018/1046 e 
nell’art. 22, del Regolamento dell’Unione Europea 2021/241, in particolare in materia di preven-
zione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione; 

 
02) di essere a conoscenza che l’Amministrazione centrale responsabile di intervento si riserva il diritto 

di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente; 
 
03) di accettare tutte le condizioni previste dall’avviso / bando ovvero da altra documentazione di gara 

inerente alla presente misura; 
  



04) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del contratto, ad assicurare la tracciabilità nell’utilizzo delle 
risorse del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e a presentare la rendicontazione delle spese 
effettivamente sostenute nei tempi e nei modi previsti dall’avviso / bando ovvero altra documenta-
zione di gara; 

 
05) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del contratto, a rispettare gli obblighi in materia di comu-

nicazione e informazione previsti dall’art. 34, del Regolamento dell’Unione Europea 2021/241, in-
dicando in tutta la documentazione amministrativa e tecnica che il progetto è finanziato nell’ambito 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, con una esplicita dichiarazione di finanziamento che 
reciti “Finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” e valorizzando l’emblema 
dell’Unione Europea; 

 
06) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del contratto, a rispettare tutte le indicazioni che saranno 

fornite dall’Amministrazione centrale / periferica in merito all’attuazione degli interventi anche suc-
cessive alla pubblicazione dell’avviso / bando ovvero di altra documentazione di gara; 

 
07) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del contratto, ad assicurare la conservazione della docu-

mentazione progettuale in fascicoli cartacei o informatici ai fini della completa tracciabilità delle 
operazioni; 

 
08) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del Regola-

mento dell’Unione Europea 679/2016, del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, così come no-
vellato dal Decreto Legislativo 10.08.2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 
22, del Regolamento dell’Unione Europea 2021/241. 

 
 
 
 
______________________________, lì __.__.____. 
 
 
 
 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
 

(_____________________) 
 
 
 
 
Nota bene: la dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità 
del sottoscrittore. 


